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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
О  внесении  изменений в Постановление Администрации    Большеулуй-ского  района от 30.06.2011 № 182-п «Об утверждении   видов, условий, размера и порядка установления выплат стимулирующего характера, в том числе критерии оценки результативности и качества труда работников      муниципальных бюджетных  и казенных образовательных учреждений Большеулуйского района»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, в целях дополнительной мотивации педагогических работников общеобразователь-ных организаций, направленной на работу по взаимодействию  с ФГОУ ВПО «Сибирский юридический институт», руководствуясь статьями 32.2, 32.3 Устава Большеулуйского района Красноярского края,  
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в Постановление Администрации Большеулуйского района от 30.06.2011 № 182-п «Об утверждении   видов, условий, размера и порядка установления выплат стимулирующего характера, в том числе критерии оценки результативности и качества труда работников      муниципальных бюджетных  и казенных образовательных учреждений Большеулуйского района» согласно приложению.
          2. Контроль  исполнения настоящего Постановления возложить на заместителя Главы Администрации Большеулуйского района по социальным вопросам Е.И. Королеву.

3. Постановление вступает в силу  с даты подписания.

Исполняющий обязанности

Главы         Администрации

Большеулуйского района



                                 С.А. Рылов 
                                                                                                     Приложение к

Постановлению Администрации

                                                                                                                        Большеулуйского района

                                                                                                                 от_______№_______
О внесении изменений в Постановление Администрации Большеулуйского  района от 30.06.2011 № 182-п «Об утверждении видов, условий, размера и порядка установления выплат стимулирующего характера, в том числе критерии оценки результативности и качества труда работников      муниципальных бюджетных  и казенных образовательных учреждений, Большеулуйского района»

             В приложении № 1 в таблице «Виды, условия, размер и порядок установления выплат стимулирующего характера, в том числе критерии оценки результативности и качества труда работников муниципальных бюджетных и казенных образовательных учреждений подведомственных Управлению образования Администрации Большеулуйского района» графу «Педагогические работники» дополнить таблицей следующего содержания:   
	должности
	Критерии оценки результативности и качества труда работников учреждения
	условия

	
	
	наименование
	индикатор

	Педагогические работники
	Взаимодействие с высшими учебными заведениями
	Участие школьников в олимпиадах и других конкурсных мероприятий, организованных высшими учебными заведениями
	участие

	
	
	
	призовое место

	
	
	Выступление школьников на научно-практических конференциях, организананных высшими учебными заведениями
	участие


