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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

АДМИНИСТРАЦИЯ БОЛЬШЕУЛУЙСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
03.12.2013                                    с.Большой Улуй                        № 419-п

О внесении  изменений в Постановление Администрации Большеулуйского  района от 30.06.2011 № 182-п «Об утверждении видов, условий, размера и порядка установления выплат стимулирующего характера, в том числе критерии оценки результативности и качества труда работников муниципальных бюджетных  и казенных образовательных учреждений Большеулуйского района»

В соответствии с Приказом министерства образования и науки Красноярского края от 28.11.2013 № 41-04/1 «О внесении изменений в приказ образования и науки Красноярского края от 15.12.2009 № 988 «Об утверждении видов, условий,  размера и порядка установления выплат стимулирующего характера, в том числе критериев оценки результативности и качества труда работников краевых государственных бюджетных и казенных образовательных учреждений, подведомственных министерству образования и науки Красноярского края», руководствуясь статьями 32.2, 32.3 Устава Большеулуйского района Красноярского края,  
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в Постановление Администрации Большеулуйского района от 30.06.2011 № 182-п «Об утверждении   видов, условий, размера и порядка установления выплат стимулирующего характера, в том числе критерии оценки результативности и качества труда работников      муниципальных бюджетных  и казенных образовательных учреждений Большеулуйского района» согласно приложению.

          2. Контроль  исполнения настоящего Постановления возложить на заместителя Главы Администрации Большеулуйского района по социальным вопросам Е.И. Королеву.

3. Постановление вступает в силу  с даты подписания.

Исполняющий обязанности

Главы         Администрации

Большеулуйского района



                                 С.А. Рылов 
                                                                                                    Приложение к

                                                                                                                                   Постановлению Администрации

                                                                                                                        Большеулуйского района

                                                                                                                 от_______№_______
О внесении изменений в Постановление Администрации Большеулуйского  района от 30.06.2011 № 182-п «Об утверждении видов, условий, размера и порядка установления выплат стимулирующего характера, в том числе критерии оценки результативности и качества труда работников      муниципальных бюджетных  и казенных образовательных учреждений, Большеулуйского района»

             В приложении № 2 в таблице «Размер персональных выплат работникам муниципальных бюджетных и казённых образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации Большеулуйского района»:  

пункт 3 дополнить абзацем следующего содержания:

	Выплаты педагогическим работникам за выполнение функций классного руководителя <******* >
	1 000 рублей


            дополнить сноской следующего содержания:
            <*******> Вознаграждение выплачивается педагогическим работникам следующих  бюджетных и казенных образовательных учреждений:

общеобразовательных учреждений;

            вечерних (сменных) общеобразовательных учреждений;
образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста;
специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся. воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.
Размер выплаты педагогическим работникам за выполнение функций классного руководителя определяется исходя из расчета 1 тыс. рублей в месяц за выполнение функций классного руководителя в классе е наполняемостью не менее наполняемости, установленной для учреждений соответствующими типовыми положениями об образовательных учреждениях, либо в классе с наполняемостью 14 человек и более в общеобразовательных учреждениях, вечерних (сменных) общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста, расположенных в сельской местности.
Для классов, наполняемость которых меньше установленной, размер вознаграждения уменьшается пропорционально численности обучающихся.».
