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О порядке представления материалов
для награждения в 2017 году

Руководителям ОУ

Уважаемые руководители!

Отдел образования администрации Большеулуйского района
направляет информацию о порядке представления кандидатур работников
краевой системы образования для награждения государственными,
ведомственными и краевыми наградами в 2017 году.

1. При представлении кандидатур работников сферы образования
для награждения государственными наградами Российской Федерации
следует руководствоваться Положением о государственных наградах
Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской
Федерации от 07.09.2010 № 1099.

Для представления к награждению государственными наградами в
отдел образования администрации Больлшеулуйского района
направляются следующие документы:

наградной лист установленной формы (печатается на одном листе
формата АЗ с двух сторон) (форма наградного листа, утвержденного
Указом № 1099, прилагается);

выписка из решения коллегиального органа, представляющего
кандидатуру для награждения:

информация о результатах профессиональной деятельности,
отражающая конкретные заслуги и достижения кандидата;

копия страниц паспорта награждаемого, на которых указаны фамилия,
имя, отчество, дата рождения, место рождения, домашний адрес
по прописке.

2. При представлении кандидатур работников сферы образования



для награждения ведомственными наградами Минобрнауки России следует
руководствоваться Порядком награждения ведомственными наградами,
утвержденным приказом Минобрнауки России от 26.09.2016 № 1223
«О ведомственных наградах Министерства образования и науки
Российской Федерации» (далее – Приказ №1223).

Следует учитывать, что Приказом № 1223 утверждены следующие
ведомственные награды Министерства образования и науки Российской
Федерации:

Золотой знак отличия Министерства образования и науки Российской
Федерации (ведомственная награда, дающая право на присвоение звания
«Ветеран труда»);

медаль К.Д. Ушинского;
медаль JI.C. Выготского;
почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской

Федерации»;
почетное звание «Почетный работник науки и техники Российской

Федерации»;
почетное звание «Почетный работник сферы воспитания детей и

молодежи Российской Федерации»;
нагрудный знак «За милосердие и благотворительность»;
Почетная грамота Министерства образования и науки Российской

Федерации;
благодарность Министерства образования и науки Российской

Федерации.
Кандидаты на награждение ведомственными наградами должны иметь

следующий стаж работы:
не менее 20 лет в области педагогических наук, в том числе 5 лет в

представляющей к награждению организации (органе), — для награждения
медалью К.Д. Ушинского;

не менее 20 лет в области психологических наук, в том числе 5 лет в
представляющей к награждению организации (органе), — для награждения
медалью JI.C. Выготского;

не менее 15 лет в сфере образования, научной, научно-технической
деятельности, воспитания, опеки и попечительства в отношении
несовершеннолетних граждан, социальной поддержки и социальной защиты
обучающихся образовательных организаций, молодежной политики, иных
сферах ведения Минобрнауки России, в том числе 5 лет в представляющей к
награждению организации (органе), — для присвоения почетных званий
«Почетный работник сферы образования Российской Федерации», «Почетный
работник науки и техники Российской Федерации», «Почетный работник
сферы воспитания детей и молодежи Российской Федерации»;

не менее 5 лет в представляющей к награждению организации (органе) -
для награждения Почетной грамотой Минобрнауки России;

не менее 1 года в представляющей к награждению организации (органе)
- для объявления благодарности Минобрнауки России.

Кандидаты на награждение ведомственными наградами должны иметь
профессиональные заслуги в соответствующей сфере деятельности.



Обязательным требованием к кандидатам является отсутствие неснятой или
не погашенной в установленном федеральным законом порядке судимости,
отсутствие неснятого дисциплинарного взыскания.

Для представления к награждению ведомственными наградами в отдел
образования администрации Большеулуйского района направляются
следующие документы:

представление (печатается на одном листе формата АЗ с двух сторон) на
каждого кандидата отдельно при награждении Золотым знаком отличия
Министерства образования и науки Российской Федерации (форма
представления, утвержденного Приказом № 1223, прилагается);

наградной лист (печатается на одном листе формата А4 с двух сторон)
на каждого кандидата отдельно при награждении почетным званием
«Почетный работник сферы образования Российской Федерации», «Почетный
работник сферы воспитания детей и молодежи Российской Федерации»,
Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской
Федерации, благодарностью Минобрнауки России (форма наградного листа,
утвержденного Приказом № 1223, прилагается);

письменное согласие на обработку персональных данных гражданина,
представляемого к награждению;

письменное согласие кандидата на проведение в отношении его
проверочных мероприятий;

выписка из решения коллегиального органа, представляющего
кандидатуру для награждения;

копия лицензии на осуществление образовательной деятельности (без
приложений) — при представлении ходатайства образовательной
организацией;

справка об общей штатной численности сотрудников, работающих в
организации (органе) (без учета совместителей);

справка об отсутствии неснятой или не погашенной в установленном
федеральным законом порядке судимости;

справка об отсутствии неснятого дисциплинарного взыскания у
кандидата на награждение ведомственными наградами;

копия Почетной грамоты Министерства образования и науки
Российской Федерации (при представлении кандидатуры для награждения
почетным званием «Почетный работник сферы образования Российской
Федерации» («Почетный работник сферы воспитания детей и молодежи
Российской Федерации»);

3. При представлении кандидатур к присвоению краевого почетного
звания «Заслуженный педагог Красноярского края» следует
руководствоваться Законом Красноярского края от 26.06.2014 № 6-2519 «Об
образовании в Красноярском крае».

Для представления к награждению краевым почетным званием в отдел
образования администрации Большеулуйского района направляются
следующие документы:

наградной лист установленной формы (печатается на одном листе
формата АЗ с двух сторон) (форма наградного листа, утвержденного
распоряжением Губернатора края от 07.10.2004 № 199-рг, прилагается);



выписка из решения коллегиального органа, представляющего
кандидатуру для награждения;

копия страниц паспорта награждаемого, на которых указаны фамилия,
имя, отчество, дата рождения, место рождения, домашний адрес по прописке
с обязательным указанием почтового индекса.

4. При представлении к награждению краевыми наградами
(Почетной грамотой Губернатора края, благодарностью Губернатора
Красноярского края, благодарственным письмом Губернатора Красноярского
края, благодарственным письмом министерства) следует руководствоваться
краевыми нормативными правовыми актами.

При выдвижении на краевые награды (благодарственное письмо
министерства, благодарственное письмо Губернатора Красноярского края,
благодарность Губернатора Красноярского края, Почетная грамота
Губернатора края):

учитывать требования положений о краевых наградах, соблюдая при
этом принцип награждения от более низкой награды к более высокой.

5. Наградные материалы направляются в отдел образования
администрации Большеулуйского района в срок до 03.03.2017 года.

Характеристика должна раскрывать характер и степень заслуг лица,
представляемого к награждению, в соответствии с его должностными
обязанностями по основному месту работу, показатели его профессиональной
деятельности не должны подменяться показателями работы организации,
перечислением должностных обязанностей.

К наградным материалам обязательно прикладывается согласие на
обработку персональных данных гражданина, представляемого к
награждению.

6. В случае несоблюдения установленного порядка, требований к
оформлению документов, а также при наличии грамматических ошибок
наградные материалы возвращаются.

7. Нормативные правовые документы, регламенты представления и
согласования кандидатур для награждения государственными,
ведомственными и краевыми наградами, формы наградных листов, форма
согласия на обработку персональных данных гражданина, представляемого к
награждению, форма письменного согласие кандидата на проведение в
отношении его проверочных мероприятий, другие методические материалы
размещены на сайте министерства в разделе «Награждение работников
образования»: http://krao.ru/rb-topic_t_300.htm

Приложение: WinRAR ZIP archive «Документы для награждения в 2017
году» 149 КБ.

Начальник отдела образования
администрации Большеулуйского района А.А. Межова

Исп. Лапина Анастасия Сергеевна
8(39159)2-19-99
ana.lapina2011@yandex.ru


